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Gestus Nords vedtægter 
 
 
§ 1. Navn og hjemsted 
 
Stk. 1. Foreningens navn er Gestus Nord. 
 
Stk. 2. Foreningens hjemsted er Aalborg Kommune. 

 
 
§ 2. Formål 

Stk. 1. Gestus Nord er en velgørende forening. 

Stk. 2. Foreningens formål er at yde støtte til nordjyske børn og unge, der har brug for en ekstra 
håndsrækning. Gestus Nord vil opnå, at børn og unge i svære situationer får et styrket fundament gennem 
en håndsrækning og et givende fællesskab. 

Stk. 3. Foreningens målgruppe er nordjyske børn og unge, der oplever udfordringer i hverdagen. Det er 
børn og unge, hvor økonomi, social arv eller manglende tro på egne evner, begrænser muligheden for 
aktivt at vælge deres fremtid, og hvor opmærksomhed og omsorg kan gøre en forskel og styrke dem i troen 
på sig selv.  

 
 
§ 3. Medlemmer 

Stk. 1. Medlemmer er dels personer, der tegner medlemskab i Gestus Nord, og dels virksomheder, der 
indgår aftale om erhvervspartnerskab med Gestus Nord. 

Stk. 2. Prisen for medlemskab og erhvervspartnerskab fastsættes af bestyrelsen og kan til enhver tid ses på 
foreningens hjemmeside. 

Stk. 3. Indhold af medlemskab og erhvervspartnerskab kan ligeledes til enhver tid ses på foreningens 
hjemmeside. 

 
 
§ 4 Generalforsamlingen 
 
Stk. 1. Generalforsamlingen er foreningens øverste myndighed. 
 
Stk. 2. Ordinær generalforsamling afholdes én gang årligt inden udgangen af maj måned og indkaldes med 
mindst 14 dages varsel ved brev/e-mail til medlemmerne med angivelse af dagsorden. 
 
Stk. 3. Alle privatpersoner med medlemskab er mødeberettigede på generalforsamlingen, mens 
erhvervspartnere er møde- og stemmeberettigede på generalforsamlingen. 
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Stk. 4. Dagsorden for den ordinære generalforsamling skal mindst indeholde følgende punkter:  
 

1. Valg af dirigent 

2. Formandens beretning 

3. Regnskabet fremlægges til godkendelse 

4. Behandling af indkomne forslag 

5. Valg af bestyrelsesmedlemmer og 1-2 suppleanter.  

6. Valg af revisor 

7. Eventuelt 

 
Stk. 5. Forslag, der ønskes behandlet på generalforsamlingen skal være formanden i hænde senest 8 dage 
før generalforsamlingen. Forslag om vedtægtsændringer, der ønskes behandlet, skal være bestyrelsen i 
hænde senest tre måneder forud for udgangen af den måned, hvor den ordinære generalforsamling skal 
afholdes. 
 
Stk. 6. Ved generalforsamlingens start vælges en dirigent, der leder mødet. Dirigentens opgave er at sikre, 
at der træffes gyldige beslutninger i overensstemmelse med forenings vedtægter. 
 
Stk. 7. Generalforsamlingen træffer sine beslutninger med simpelt flertal og ved håndsoprækning. Skriftlig 
afstemning anvendes dog, når det begæres af blot én mødedeltager. 

 
 
§ 5. Ekstraordinær generalforsamling 
 
Stk. 1. Ekstraordinær generalforsamling kan afholdes, når bestyrelsen finder det nødvendigt, eller når 
mindst 1/3 af stemmeberettigede medlemmer fremsætter skriftligt begrundet anmodning om det overfor 
formanden. I sådanne tilfælde skal generalforsamlingen afholdes senest fire uger efter, at anmodningen er 
kommet til formandens kundskab. 
 
Stk. 2. Indkaldelsesfristen for en ekstraordinær generalforsamling er 2 uger. 

 
 
§ 6. Foreningens daglige ledelse 
 
Stk. 1. Bestyrelsen består af 5-7 medlemmer. Bestyrelsesmedlemmerne vælges for en 2-årig periode, 
således at op til tre bestyrelsesmedlemmer er på valg det ene år, og op til fire bestyrelsesmedlemmer er på 
valg det følgende år.  
 
Stk. 2. Foreningen tegnes af formanden og næstformanden. 
 
Stk. 3. Bestyrelsen leder foreningen i overensstemmelse med vedtægter og generalforsamlingens 
beslutninger. 
 
Stk. 4. Bestyrelsen konstituerer sig ved førstkommende bestyrelsesmøde efter nyvalg til bestyrelsen. Her 
vælger bestyrelsen af og blandt sine medlemmer en formand og en næstformand. Begge tillidsposter 
gælder frem til næste generalforsamling. 
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Stk. 5. Hvis et bestyrelsesmedlem udtræder af bestyrelsen imellem to generalforsamlinger, indtræder 1. 
suppleanten i stedet i bestyrelsen. Det nye bestyrelsesmedlem skal sidde i bestyrelsen for resten af 
valgperioden for det afgående medlem. I det tilfælde der ikke er en suppleant til rådighed, kan Gestus 
Nords bestyrelse vælge et nyt bestyrelsesmedlem ved selvsupplering.  
 
Stk. 6. Bestyrelsen fremsætter selv sin forretningsorden. Den kan nedsætte underudvalg og arbejdsgrupper 
til varetagelse af afgrænsede opgaver. 
 
Stk. 7. Formanden – og i dennes fravær næstformanden – indkalder og leder bestyrelsens møder. 
Indkaldelse sker skriftligt med angivelse af dagsorden. 

 
 
§ 7. Økonomi, regnskab og revision 
 
Stk. 1. Foreningens regnskabsår følger kalenderåret. 
 
Stk. 2. Foreningen kan optage lån, hvis der er 2/3 flertal herfor på generalforsamlingen.  
 
Stk. 3. Regnskabet revideres af den på generalforsamlingen valgte revisor. 
 
 
 
§ 8 Hæftelse 
 
Stk. 1. Der påhviler ikke foreningens medlemmer eller bestyrelsen nogen personlig hæftelse for de 
forpligtelser, der påhviler foreningen. 
 
Stk. 2. Foreningen hæfter kun for sine forpligtelse med den til enhver tid tilhørende formue. 

 
 
§ 9 Vedtægtsændringer 
 
Stk. 1. Disse vedtægter kan kun ændres med 2/3 flertal af bestyrelsen på et bestyrelsesmøde, hvor 
ændringsforslaget fremgår af dagsordenen. 
 
Stk. 2. Vedtægtsændringen træder i kraft med virkning fra det bestyrelsesmøde, den vedtages på. 

 
 
§ 10 Opløsning 
 
Stk. 1. Opløsning af foreningen kan kun finde sted med 2/3 flertal på to hinanden følgende 
generalforsamlinger, hvor den ene skal være ordinær.  
 
Stk. 2. Foreningens formue skal i tilfælde af opløsning anvendes i overensstemmelse med de i § 2 fastsatte 
formål eller til andre almennyttige formål, der ligger i naturlig forlængelse af foreningens formål og 
opfyldes i region Nordjylland. Beslutningen om den konkrete anvendelse af formue træffes af den 
opløsende generalforsamling. 




